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6 Convention collective nationale des salariés du particulier employeur.
7 EMPIOi NIVEAL : oo
8 Datedembauche: ............. ... .. .. ANCIENNEE . .. e
en Euros
SALAIRE BRUT  (ancienneté comprise)
10 Travail effectif .o heures - €hi.................
11 * Présenceresponsable .o heures - €hl....... ... ...
correspondant &  ceeeeeeeeeaenns heures - D €hl.................
*réservé aux PECF (postes d’emploi a caractére familial) : 1h de présence responsable = 2/3 d' 1h de travail effectif
12 Heures supplémentairesa25% ............... heures - T €hi| .. ... ...
13 Heures supplémentairesas509% - v cevevvennns heures - €hi.................
14 DIVEIS oo e
15 Salaire brut avant déduction du montant des contributions et des cotisations sociales salariales
et des prestations en nature éventuellement fournies SALAIRE BRUT
16 RETENUESDEDUCTIBLES Base Taux Montant
Forfait |Salaireréel
17 CSG déductible %
18 Sécurité sociale (maladie, veuvage, vieillesse) %
19 Retraite complémentaire IRCEM %
20 AGFF %
21 ASSEDIC %
22  Prévoyance IRCEM %
23 Total (L7+18+10+20421422) . . oottt ittt e e
24 SALAIRE IMPOSABLE
25 RETENUESNON DEDUCTIBLES Base Taux Montant
Forfait |Sdaireréel
26 CSG & CRDS non déductibles %
27 SALAIRENET [ .................
Adéduire, sil yalieu
28 Prestationsen nature  {NOUITITUIre . . . .. ..ottt e e
29 {logement . .. ..o o
30 A OIS . . oot e
31 Aajouter, sil yalieu
32 INAEMNItES dIVENSES . . . . oot e e e e e
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35 MONTANT NET APAYER | .................
36 NOM el EMPI Oy U & . . . e
A o (=S =
38 Cotisations sociales versBes Al URSSAF G . . ..o i e e e e
30 N el EMPIOY U & . et e e e e
40 Cotisations sociales patronales Baseforfait| Baseréel Taux Montant Signature de I’employeur
41 Sécuritésocide %
42 FNAL %
43 Retraite complémentaire IRCEM %
44 AGFF %
45 ASSEDIC %
46 Formation professionnelle %
47 Prévoyance IRCEM %
48 Total (41+42+43+44+45+46+47)
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Date de paiement :
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